
Struttura del Corso di Educazione Sathya Sai ai Valori Umani (SSEHV) 
 

 

Corso 1 

Livello Introduttivo 

  (8 giorni o 4 weekends) 

Corso 2 

Livello Intermedio 

(8 giorni or 4 weekends) 

Corso 3- Diploma Standard 

(compreso il Corso 1&2 totale 52 giorni o 26 weekends) 

  (Corso 3 - 36 giorni) 

Modulo 1:   

 La vita e gli insegnamenti di Sathya Sai Baba 

 La storia dell’Educazione Sathya Sai 

 La filosofia di Sathya Sai Educare, part 1 

 I 5 Valori Umani e la loro interrelazione  

Modulo 2: 

 La Pedagogia dell’Educazione Sathya Sai: 

Educazione Integrale 

 Un Ambiente ed una Cultura d’Amore 

 L’insegnante come esempio dei Valori Umani  

(ruolo e valutazione dell’insegnante, 

valutazione come auto-valutazione) 

 La relazione integrale fra Personalità Umana e 

Valori Umani, parte 1 

 Le Cinque tecniche, parte 1 ed altre strategie 

d’insegnamento compatibili (Valutazione) 

 I 3 approcci di insegnamento: diretto. indiretto   

& integrato, co-curriculare, parte 1  

Modulo 3:  

 I cinque Valori Umani dal punto di vista delle 

principali Religioni, delle culture locali e delle 

priorità e politiche Educative Nazionali, part 1 

 I principi base dell’Educazione Sathya Sai: 

Unità di testa, cuore e mani (3HV), Tetto ai 

desideri, Unità nella diversità, Unità delle fedi, 

parte 1 

 Servizio disinteressato e progetti di Servizio 

 

Module 1: 

 La filosofia di Sathya Sai Educare, part 2 

 Applicazione nella vita personale e familiare 

 Application alla Cultura della scuola/classe/posto di lavoro 

 Valori Umani/Filosofia/Cultura e Personalità Umana, parte 2  ( es. 

Teorie Antiche/Contemporanee di sviluppo della Morale/Carattere,  

 Le Cinque tecniche ed altre strategie d’insegnamento compatibili 

esaminate in modo più approfondito, parte 2 

Module 2: 

 Compilare piani di lezione, unità, temi e progetti in contesto 

Educativo. 

 Comportamento e gestione della classe.  

 Dinamiche di gruppo, comunicazione, collaborazione e abilità di 

leadership.  

 Applicazione dei modelli Diretto, Indiretto e Co-curriculare in vari 

contesti educativi: scuole, progetti comunitari, posto di lavoro etc., 

part 2 

Module 3: 

 I cinque Valori Umani dal punto di vista delle principali Religioni, 

delle culture locali e delle priorità e politiche Educative Nazionali, 

(continuazione dal Corso 1) 

 Integrazione dei principi base dell’Educazione Sathya Sai, parte 2  

Unità di testa, cuore e mani (3HV), Tetto ai desideri, Unità nella 

diversità, Unità delle fedi 

Modulo 1 

 Il ruolo dei Valori nell’Educazione: introduzione del 

concetto di Valori, come i Valori contribuiscono allo 

sviluppo del sé, relazioni interpersonali, la società e 

l’ambiente.  

 Introduzione dei Valori Umani nei programmi Statali 

o Nazionali. 

 Introdurre i Valori Umani nella Comunità.  

 Collegare i Valori Umani alla Cultura Nazionale o 
Locale.  

 Collegare i Valori Umani alle Conoscenze 

scientifiche, attraverso la Matematica e le Scienze.  

 I principi base dell’Educazione Sathya Sai in 

profondità, Unità di Testa, Cuore e Mani (3HV), Unità 

delle fedi , Tetto ai desideri, parte 3  

 

Modulo 2 

 La Cultura e l’ambiente di una Scuola Sathya Sai. 

 Gli unici Requisiti legali e pedagogici della Scuola 
Sathya Sai (per cui l’insegnante sta lavorando o si sta 

allenando a lavorare)  

 Valori Umani, Filosofia e Cultura-e in profondità 

(attenzione specifica alla religione ed alla cultura in 

cui il partecipante si troverà ad insegnare)  

 Tecniche Base di Ricerca e Valutazione (relative 

all’implementazione dell’Educazione Sathya Sai in 

vari contesti.)  
 

Modulo 3 

Sviluppo di un progetto, Autovalutazione del progetto 

e Relazione completa comprendente: Scopo, Risultati 

attesi, Letteratura di riferimento, Descrizione del 

progetto,  Piano di lavoro, Metodi di valutazione e 

Rsultati finali 


